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DECRETO N° 05 DEL 11/06/2015

NOMINA A FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZI “* DEMOGRAFICI ELETTORALE E LEVA.
SERVIZI SOCIALI SCOLASTICI E CULTURALLI" PERIODO GIUGNO - DICEMBRE 2015.

ILSINDACO

B Richiamato il Decreto Sindacale nr. 9 del 26.05.2014 con cui il dipendente Bonvini Pierangela
istruttore Direttivo cat.D & stato nominato titolare della Posizione Organizzativa dei Servizi
Demografici Elettorale e Leva. Servizi Sociali Scolastici e Culturali;

B Richiamata la Convenzione Quadro sottoscritta in data 20/12/2014 Revisione Testo Convenzione
Quadro 2015-2017 per la gestione associata per condivisione di funzionari e servizi comunali tra i
Comuni di Camairago,Cavacurta, Fombio e Maleo per recesso del Comune di Corno Giovine ed
ingresso del Comune di Corno Vecchio che disciplina, in via generale, I'associazione obbligatoria
delle Funzioni Fondamentali ai sensi del Decreto Legge n° 78/2010, convertito nella Legge 122/2010,
e successive modifiche e integrazioni;

B Richiamata la Deliberazione di Consiglio Comunale n.54 del 20.12.2014 “Esame convenzione
attuativa 2015-2017 relativa alla gestione associata obbligatoria della funzione fondamentale tra i
“Comuni Associati’: organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi
compresi i servizi di trasporto pubblico comunale” ai fini del recepimento del recesso del Comune di
Corno Giovine e 'adesione del Comune di Cornovecchio, a partire dal 01/01/2015.

®m Richiamata la Deliberazione di Consiglio Comunale n.55 del 20.12.2014 “Esame convenzione
attuativa 2015-2047 relativa alla gestione associata obbligatoria della funzione fondamentale tra i
“Comuni Associati”: attivita in ambito comunale di pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito
comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovra comunale” ai fini
del recepimento del recesso del Comune di Corno Giovine e l'adesione del Comune di
Cornovecchio, a partire dal 01/01/2015;

B Vista la deliberazione di C.C. nr. 8 del 08/04/2015 avente a oggetto “Modifica vigente Convenzione
Attuativa per la Gestione Associata della “Funzione di Attivita in ambito comunale di Pianificazione di
Protezione civile e di Coordinamento dei primi soccorsi” per individuazione del Comune di Fombio
quale nuovo Comune Capofila con decorrenza 1 aprile 2015", composta da n. 17 articoli ai
fini dell'individuazione dal 01.04.2015 del Comune di Fombio quale nuovo Ente capofila, e
Iaffidamento della gestione della suddetta funzione allUfficio Unico Edilizia/Urbanistica con
I'obiettivo di perseguire un miglior assetto organizzativo e distributivo della gestione dei servizi.

. Preso atto del verbale della Conferenza dei Sindaci, prevista dall'articolo 8 della Convenzione
Attuativa, nel’ambito della propria funzione di programmazione e di indirizzo generale definita
dall'articolo 10 della Convenzione Quadro, riunitasi in data 11 aprile 2015, che ha esaminato ed

adottato il Piano Annuale delle Attivita delle funzioni associate sin qui avviate ed i Piani Economici
Finanziari da sottoporre all'approvazione delle rispettive Giunte Comunali;

. Preso atto della deliberazione G.C. n°® 33 del 06/05/2015 di approvazione del il Piano annuale delle
‘attivita 2015 per la gestione associata, tra i comuni di Camairago, Cavacurta, Cornovecchio, Fombio
e Maleo, delle funzioni dell'uffici unico intercomunale di pianificazione urbanistica ed edilizia
privata;



Preso atto della deliberazione G.C. n° 32 del 06/05/2015 di approvazione del il Piano annuale delle
attivita 2015 per la gestione associata, tra i comuni di Camairago, Cavacurta, Cornovecchio, Fombio
e Maleo, delle funzioni dell'uffici unico intercomunale LL.PP.;

Ritenuto opportuno, per quanto sopra ed in considerazione del fatto che le restanti funzioni avranno
awvio solo dal 31/12 p.v., modificare il recedente decreto di attribuzione di responsabilita con
lintegrazione delle funzioni e incombenze cosi come individuato dalla Giunta Comunale;

Vista la Dotazione Organica dell’Ente;
Visto il Regolamento per il Funzionamento degli Uffici e dei Servizi:
Visto il Decreto Legislativo n° 267 del 18/08/2000 ed in particolare lart.107;

Visto il Decreto Legislativo n° 165 del 30/03/2001 “Norme sull'Ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Visto I'articolo 1 della Legge n° 296 del 27/12/2006 commi 158/159/160:
Visto lo Statuto Comunale;
DECRETA

1) di confermare I'attribuzione al dipendente comunale Bonvini Pierangela - istruttore Direttivo
Cat.D.2 - della titolarita della posizione organizzativa nell’ambito della nomina a Responsabile dei
servizi “Demografici Elettorale e Leva. Servizi Sociali Scolastici e Culturali” integrandola - per il
periodo giugno 2015 dicembre 2015 - delle competenze qui di seguito elencate cosi come
definito dalla Giunta Comunale:

Gestione servizi di pulizia degli immobili forniture prodotti e materiali per pulizie;

Forniture arredi floreali;

Acquisti carta e consumabili per gli uffici;

Servizio prevenzione e protezione rischi (D.Lgs. 81/2008) limitato all’affidamento degli incarichi di

RSPP e Medico del Lavoro;

* servizi cimiteriali (appalto del servizio e gestione rapporti con la ditta, invio spese ai privati,
liquidazione fatture);

* rapporti e autorizzazioni con scuole, associazioni, enti e privati relative a utilizzo scuolabus,
palco, balere, strumentazione in genere, ed immobili;

* gestione alloggi ERP (assegnazione e decadenza alloggi ERP e ALER, indizione bandi
assegnazione, calcolo canoni locazione, stipula dei contratti, aggiornamento banca dati
SIRAPER);

* toponomastica (intitolazione vie, assegnazione numeri civici e aggiornamento ISTAT- Agenzia
del Territorio banca dati toponomastica)

e forniture di arredi per gli immobili comunali;

ogni fornitura e servizio che non necessiti di figure di tipo tecnico per I'acquisizione.

2) didare atto che in tale ruolo lo stesso dipendente esercita le funzioni previste dall'art.107 del T. U.
267/00, dalle leggi e dai regolamenti di settore ;

3) didare atto che lo stesso esercitera |a gestione amministrativa delle su indicate funzioni con piena
autonomia nell'organizzazione degli uffici del cui andamento sara direttamente responsabile, e
che lo stesso & tenuto a garantire ogni intervento ritenuto necessario al fine di perseguire |l
migliore raggiungimento degli obiettivi prefissati dalle Conferenza dei Sindaci:

4) di dare atto che per quanto compete lo svolgimento delle incombenze cosi come su aggiunte lo
stesso funzionario del Responsabile del Sevizio verra supportato dal Funzionario responsabile del
Servizio Edilizia Privata:

5) di confermare I'entita complessiva dell’indennita di posizione organizzativa gia riconosciuta con
Decreto Sindacale nr. 9 del 26.05.2014; AN

6) ditrasmettere copia del presente al dipendente interessato.

IL SINDACO
Franco Stefanoni
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ESTREMI DI PUBBLICAZIONE FOMBIO

Il presente Decreto & stato pubblicato all’Albo Pretorio dqi gqlnune di Fombio per 15 giorni consecutivi a
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