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DECRETO n. 1 del 11.1.2013

Oggetto: Nomina Organo Comunale di Valutazione monocratico per il triennio
2012-2015.

ILSINDACO

Richiamati:

- il D. Lgs. 267/2000, “ Testo Unico degli Enti Locali”;

- il D. Lgs. 165/2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e successive mm. e ii.;

- la L. 15/2009, “ Ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle Pubbliche Amministrazioni”;

- il D. Lgs. 150/2009, “Attuazione della L. 4 marzo 2009, n. 15”, con riferimento a quanto attiene
specificamente agli enti locali;

- il vigente Regolamento Comunale per I’organizzazione degli Uffici e dei Servizi, con particolare
riferimento all’art. 5 che prevede la figura dell’O.C.V. esterno;

- la Delibera di Giunta n.85 del 12.12.2012 immediatamente esecutiva, con la quale veniva
approvato I’avviso pubblico per I’individuazione del soggetto esterno a cui affidare ’incarico di
0.CV,;

Considerato che:

* La recente riforma del pubblico impiego ha individuato un nuovo soggetto avente un ruolo
fondamentale in ciascuna Amministrazione nel processo di misurazione e valutazione delle
performance;

* E rimessa all’autonomia organizzativa di ciascuna Amministrazione la regolamentazione del
suddetto soggetto.

Dato atto che questo Ente ha disciplinato la costituzione ed il funzionamento dell’O.C.V.
all’interno del proprio regolamento per I’organizzazione degli uffici e dei servizi, che all’art. 5
precisa che:

v" Qualora I’Organo Comunale Valutazione delle performance (0.C.V)) di cui al D.Lgs. n.
150/2009, che ne prevede le funzioni, ¢ costituito da soggetto esterno, questi deve essere un
esperto con competenze in tecniche di valutazione e sul controllo di gestione ed avra durata
triennale eventualmente prorogabile non oltre la scadenza del mandato del Sindaco.

v' L’0.C.V: svolge le seguenti attivita:

a) promuove e attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita;

b) monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione:

¢) comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo
ed Amministrazione, nonché alla Corte dei conti e all'Ispettorato per la funzione pubblica

d) assicura la visibilita della performance attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell' Amministrazione;



e) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell'utilizzo
dei premi secondo i disposti di legge e dei contratti collettivi nazionali e dei contratti
integrativi, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalita;

f) propone, all'organo di indirizzo politico-amministrativo, la valutazione annuale degli
apicali e l'attribuzione ad essi dei premi,

g) verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita.

Visto 1’avviso pubblico approvato con D.G.C. n.85 del 12.12.2012 con il quale ¢ stata bandita, nel
rispetto del principio della trasparenza, una selezione pubblica volta all’individuazione dei soggetti
da nominare quali componenti esterni dell’Organo Comunale di Valutazione, per il triennio 2013-
2015;

Dato atto che ¢ pervenute una sola candidatura e che le stesse risulta depositata agli atti del
Servizio Personale;

Vista la determinazione n 1 del 07/01/2013 del Responsabile del Servizio Personale;

Ritenuto, pertanto, dopo attenta analisi del curriculum del candidato Dott. Pietro Curzio di poter
nominare componente esterno dell’OCYV il sottoelencato professionista:

Dott. Pietro Curzio nato a Parma il 5/06/1948

in quanto in possesso dei requisiti e della professionalita idonea allo svolgimento, in modo ottimale,
delle funzioni previste dall’art. 5 del vigente Regolamento per I’organizzazione degli uffici e dei
servizi;

DECRETA

1. a seguito della selezione pubblica bandita con I’avviso pubblico approvato con D.G.C. n.85 del
12.12.2012, in premessa richiamata, di avvalersi, per la costituzione dell’Organo di Valutazione, del
seguente professionista esterno: Dott. Pietro Curzio nato a Parma il 5/06/1948,;

2. di dare atto, pertanto che, in applicazione dell’art. 5 del vigente Regolamento per
I’organizzazione degli uffici e dei servizi, I’Organo Comunale di Valutazione del Comune di
Fombio per il triennio 2013-2015 € cosi composto: Dott. Pietro Curzio nato a Parma il 05/06/1948,;

3. di stabilire che ’incarico avra durata di tre anni, a decorrere dal 01.01.2013;

4. di dare atto che il compenso, forfetario e omnicomprensivo, commisurato alla specifica ed
elevata qualificazione professionale e culturale, nonche all’esperienza professionale maturata,
spettante al componente esterno ¢é pari ad euro 1.500,00 annuo (IVA e contributi compresi);

5. di trasmettere il presente atto al Responsabile dei Servizi Finanziari per il formale impegno di
spesa;

6. di pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente il nominativo ed il curriculum del Componente
dell’Organo Comunale di Valutazione, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 11, commi 1,3 e
8 del Dlgs. n. 150 /2009.

Si dispone la trasmissione del presente Decreto al Dott. Pietro Curzio per gli adempimenti
conseguenziali.




